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Intervención	  en	  los	  TND	  

Centre	  de	  Neuropsicologia	  	  
Infan9l	  del	  Maresme	  
www.cnimaresme.com	  

Eugènia	  Rigau	  	  	  	  	  	  	  	  	  
Katy	  García	  Nonell	  	  	  

	  
•  Los	  TND	  no	  9enen	  cura.	  
•  No	  existe	  un	  único	  tratamiento	  	  
	  	  	  	  que	  funcione.	  	  Debe	  tenerse	  en	  cuenta:	  

•  La	  edad.	  
•  Valorar	  las	  necesidades	  del	  niño.	  
•  Valorar	  las	  dificultades	  y	  habilidades.	  

•  Los	  tratamientos	  van	  dirigidos	  a	  mejorar	  	  
	  	  	  	  	  el	  pronós9co	  de	  los	  TND.	  
•  Importante	  la	  precocidad	  en	  la	  intervención.	  
•  Intervención	  mul9modal.	  
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•  En	   los	   úl9mos	   años	  ha	   cambiado	  el	   paradigma	   y	   se	  
intenta	   contrastar	   con	   evidencia	   empírica	   si	   el	  
tratamiento	  aplicado	  funciona.	  

	  
•  Existen	  diversos	  niveles	  de	  evidencia	  en	  función	  de	  la	  
Calidad	  de	  la	  metodología	  u9lizada.	  AHRC	   (Academy	  for	  

Health	   care	   and	   Research	   and	   Quality,	   2002)	   recomienda	   5	  
niveles.	  
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Intervención	  
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•  En	  cada	  trastorno	  se	  han	  generado	  diversos	  programas	  de	  
intervención.	  

•  Es	  imposible	  abarcarlos	  todos.	  
•  Aunque	  los	  programas	  nacen	  para	  un	  trastorno	  determinado,	  

habitualmente	  este	  puede	  u9lizarse	  en	  otros	  9pos	  de	  
trastornos,	  el	  problema	  está	  en	  que	  no	  existen	  estudios	  en	  
todos	  los	  campos	  de	  aplicabilidad.	  

•  TDAH	  y	  TEA.	  
•  Existen	  infinidad	  de	  tratamientos	  pero	  nos	  ceñiremos	  en	  

algunos	  de	  ellos	  que	  han	  mostrado	  cierta	  evidencia	  empírica.	  
•  Importancia	  del	  tratamiento	  farmacológico	  que	  aquí	  no	  

comentaremos.	  
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Memoria	  de	  Trabajo	  	  	  	  COGMED	  
(Kinberg)	  

www.cogmed.com	  	  

•  Entrenamiento	  memoria	  de	  trabajo	  
– Cogmed	  /	  memoria	  de	  trabajo	  (Klinberg)	  
– Otras	  sin	  estudios	  demostrados:	  

•  mybraintrainer.com	  
•  e-‐mindfitness.com	  
•  happyneuron.com	  
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www.cogmed.com	  	  

www.cogmed.com	  	  

•  45	  min.	  /	  5	  días	  a	  la	  semana	  durante	  5	  semanas.	  
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Entrenamiento	  FFEE	  (OTMP)	  
	  

OTMP	  –	  OrganizaBon,	  Time	  Management	  and	  Planning.	  
(	  Abikoff,	  NYU	  Medical	  School	  )	  

•  2	  días/semana,	  padres	  al	  final	  de	  la	  sesión.	  
•  Obje9vo:	  	  

•  Ofrecer	  sistemá9ca	  para	  organizarse	  y	  planificar.	  	  
•  U9lizar	  herramientas.	  	  
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OTMP	  –	  OrganizaBon,	  Time	  Management	  and	  Planning.	  	  

(	  Abikoff,	  NYU	  Medical	  School	  )	  

•  3	  áreas	  dificultades	  de	  organización:	  
•  Olvidan	  cosas/pierden	  objetos.	  
•  Problemas	  para	  planificar	  tareas.	  
•  No	  u9lizan	  las	  herramientas	  para	  organizarse.	  	  

•  Necesitan	  aprender	  un	  sistema	  	  
•  Ofrecer	  y	  prac9car	  este	  sistema	  es	  el	  obje9vo	  del	  tratamiento	  

con	  el	  niño,	  padres	  y	  escuela.	  	  
•  Hay	  diferentes	  pasos	  a	  seguir.	  
	  

FASES	  DEL	  OTMP.	  	  

(	  Abikoff,	  NYU	  Medical	  School	  )	  

Paso	  1	  
-‐  Inver9r	  aplicación	  cada	  día:	  ru9na.	  	  
-‐  Comprobar	  deberes	  y	  trabajos.	  
Paso	  2	  
-‐  Tener	  control	  del	  material	  que	  necesita,	  	  buscar	  un	  sistema	  para	  conseguirlo	  que	  sea	  fácil,	  

simple	  y	  enseñarle.	  	  
-‐  Sistema	  prác9co	  y	  ú9l	  
-‐  Carpeta	  ú9l	  para	  archivar	  papeles	  
-‐  Establecer	  ru9na	  

Paso	  3	  
-‐  Crear	  planificación	  semanal	  y	  mensual.	  
-‐  No	  9enen	  lista	  mental.	  	  
-‐  Hacer	  deberes:	  

-‐  Planificar:	  cuando,	  dónde,	  con	  quien,	  que	  puede/	  no	  puede	  hacer	  mientras	  hace	  las	  
tareas.	  	  

-‐  Control	  del	  9empo	  
-‐  Necesita	  métodos	  para	  	  regular	  el	  9empo	  y	  prac9car	  con	  	  temporizador	  

	  

Constancia	  y	  paciencia	  
Repe99vos	  y	  constantes	  
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	  OTMP.	  	  

(	  Abikoff,	  NYU	  Medical	  School	  )	  

Abikoff,	  H.	  (2012,	  November	  4).	  Organiza9onal	  interven9ons	  for	  children	  with	  ADHD:	  Results	  from	  
a	   randomized	   clinical	   trial,	   Plenary	   presenta9on,	   Presented	   at	   the	   Annual	  Mee/ng	   of	   CADDRA,	  
Vancouver,	  BC	  

	  Recomendaciones:	  
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Comunicación	  
	  
	  

•  Pretende	  es9mular	  	  la	  atención	  conjunta.	  
•  Para	  niños/as	  menores	  de	  5	  años	  con	  TEA.	  	  
•  Proporciona	  estrategias	  para	  los	  padres.	  	  
•  Tres	  obje9vos:	  

–  Mejorar	  las	  habilidades	  sociales	  
–  Mejorar	  la	  interacción	  .	  
–  Mejorar	  la	  comprensión	  del	  lenguaje	  

•  Mo9var	  al	  niño/a	  para	  obligar	  la	  comunicación.	  
•  Entender	  su	  comunicación	  y	  ciertas	  conductas	  dentro	  del	  TEA.	  

Herramientas	  para	  reducirlas.	  
•  Crear	  mas	  momentos	  de	  interacción.	  
•  Estrategias	  para	  desarrollar	  el	  juego.	  

	  Sussman	  1999	  
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•  implementar	  el	  Sistema	  de	  
Comunicación	  por	  Intercambio	  de	  
Imágenes	  (PECS).	  	  	  

•  El	  obje9vo	  de	  PECS	  es	  proporcionar	  a	  
las	  personas	  con	  un	  método	  de	  
comunicación	  efec9vo	  y	  funcional.	  

•  Enfoque	  Pyramid	  de	  la	  Educación,	  que	  
es	  la	  base	  para	  crear	  todas	  las	  lecciones	  
de	  PECS.	  

•  Comunicación	  funcional.	  	  
•  6	  fases	  de	  su	  enseñanza.	  

L.	  Frost,	  A.	  Bondy.	  

•  Esta	  aplicación	  se	  llama	  Grace	  –	  Picture	  Exchange	  for	  Non-‐Verbal	  
People	  (Grace).	  

•  Aplicación	  para	  soportar	  el	  llamado	  PECS	  o	  Sistema	  de	  
comunicación	  basado	  en	  imágenes.	  	  

•  Usuario	  9ene	  cientos	  de	  fotograkas	  agrupadas	  en	  categorías,	  que	  
va	  seleccionando	  para	  comunicarse	  y	  construir	  sencillas	  frases.	  	  

•  Es	  la	  alterna9va	  a	  los	  libros	  de	  fotos	  y	  los	  tableros	  con	  velcros.	  
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AAC	  Augmenta9ve	  Alterna9ve	  Communica9on	  
•  Muchos	  9pos	  de	  sistemas	  aumenta9vos	  y	  alterna9vos	  de	  comunicación.	  	  
•  Clasificados	  en	  	  Categorías	  (	  con	  ayuda	  o	  sin	  ayuda).	  

–  Sistemas	  de	  comunicación	  sin	  ayuda:	  
•  no	  proporcionan	  salida	  de	  voz	  ni	  equipo	  electrónico.	  
•  	  Algunos	  ejemplos	  de	  este	  9po	  de	  comunicación	  incluyen:	  

–  Gestos	  
–  Lenguaje	  corporal	  
–  Lenguaje	  por	  señales	  
–  tableros	  de	  comunicación	  (muestran	  palabras,	  letras,	  nº,	  ilustraciones,	  símbolos	  especiales,	  

etc…)	  
–  Los	  sistema	  de	  comunicación	  con	  ayuda.:	  Aparatos	  que	  cuentan	  con	  salida	  de	  voz	  

(comunicadores	  con	  salida	  de	  voz)	  
•  Estos	  aparatos	  pueden	  mostrar	  letras,	  palabras	  y	  frases,	  o	  una	  variedad	  de	  símbolos	  que	  

permiten	  al	  usuario	  construir	  mensajes.	  	  
•  Los	  mensajes	  pueden	  ser	  comunicados	  mediante	  voz	  electrónica	  o	  pueden	  aparecer	  

impresos	  en	  una	  pantalla	  o	  en	  una	  cinta	  de	  papel.	  
•  	  Muchos	  de	  estos	  sistemas	  pueden	  también	  conectarse	  a	  una	  computadora	  para	  obtener	  

comunicación	  por	  escrito.	  	  
•  Algunos	  de	  ellos	  pueden	  ser	  programados	  para	  producir	  dis9ntos	  idiomas.	  

hnp://www.aumenta9va.net	  
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Sociabilización	  
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27	  

hnp://socialthinking.com/	  
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•  LEGO®	  Therapy	  pretende	  mejorar	  las	  HHSS.	  
•  The	  Center	  for	  Neurological	  and	  
Neurodevelopmental	  Health	  (CNNH)	  se	  ofrece	  este	  
tratamiento.	  	  

	  

S.	  Rief.	  Modelo	  de	  Intervención	  en	  el	  aula.	  
(TDA/H)	  
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hnp://www.sandrarief.com	  	  
Recomendaciones	  para	  la	  escuela:	  
	  

•  Duración	  de	  las	  tareas	  

•  Estructura	  y	  organización	  

•  Novedad	  
•  Pistas	  visuales	  

•  instrucciones	  

Duración	  de	  las	  tareas	  
•  Para	  adaptarnos	  a	  la	  baja	  capacidad	  de	  atención,	  las	  tareas	  

escolares	  deben	  ser	  breves	  y	  con	  feedback	  inmediato.	  
•  Ac9vidades	  largas	  deben	  dividirse	  en	  partes.	  
•  Permi9r	  válvulas	  de	  escape,	  como	  salir	  de	  clase	  durante	  un	  

breve	  momento.	  
•  Externalizar	  control	  de	  9empo	  para	  realizar	  una	  tarea:	  

–  Cronómetro,	  alarma…..	  

	  

hnp://www.sandrarief.com	  	  
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hnp://www.sandrarief.com	  	  
Recomendaciones	  para	  la	  escuela:	  
	  

•  Duración	  de	  las	  tareas	  

•  Estructura	  y	  organización	  

•  Novedad	  
•  Pistas	  visuales	  

•  instrucciones	  

Estructura	  y	  organización	  
•  Necesitan	  estructura.	  Estructura	  desde	  el	  exterior,	  ya	  que	  no	  

pueden	  estructurarse	  internamente	  por	  si	  solos.	  
•  Ayudarle	  a	  organizar	  la	  carpeta	  y	  ofrecerle	  estrategias.	  
•  Los	  temas	  deben	  ser	  estructurados	  y	  reflejando	  los	  puntos	  

mas	  importantes.	  
•  Enseñarle	  a	  hacer	  esquemas.	  
•  Las	  transiciones	  y	  los	  cambios	  no	  anunciados	  son	  dikciles	  para	  

ellos.	  An9cipar,	  anunciar	  lo	  que	  va	  a	  ocurrir	  y	  recuérdelo	  
posteriormente	  a	  medida	  que	  el	  cambio	  se	  acerque.	  

hnp://www.sandrarief.com	  	  
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Recomendaciones	  para	  la	  escuela:	  
	  

•  Duración	  de	  las	  tareas	  

•  Estructura	  y	  organización	  

•  Novedad	  
•  Pistas	  visuales	  

•  instrucciones	  

Novedad	  
hnp://www.sandrarief.com	  	  

•  La	  presentación	  de	  materiales	  nuevos,	  interesantes	  y	  
altamente	  mo9vadores,	  hará	  aumentar	  la	  atención.	  

•  Buscar	  la	  calidad	  más	  que	  la	  can9dad.	  
•  Permi9rse	  ser	  diver9do,	  gracioso	  o	  poco	  
convencional,	  les	  ayuda	  a	  enfocar	  su	  atención.	  	  
–  (sin	  exceso	  de	  es9mulación	  )	  

•  Necesitan	  la	  mo9vación	  constante.	  Resaltar	  el	  éxito	  
no	  el	  fracaso.	  
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Recomendaciones	  para	  la	  escuela:	  
	  

•  Duración	  de	  las	  tareas	  

•  Estructura	  y	  organización	  

•  Novedad	  
•  Pistas	  visuales	  

•  instrucciones	  

Pistas	  Visuales	  
hnp://www.sandrarief.com	  	  

•  Hacer	  listados	  o	  tablas,	  a	  las	  que	  pueden	  volver	  
como	  referencia	  cuando	  se	  “pierden”.	  

•  Necesitan	  recordatorios.	  
•  Poner	  normas	  en	  las	  paredes	  o	  si9os	  visibles.	  Les	  da	  
confianza	  conocer	  que	  es	  lo	  que	  se	  espera	  de	  ellos.	  
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Recomendaciones	  para	  la	  escuela:	  
	  

•  Duración	  de	  las	  tareas	  

•  Estructura	  y	  organización	  

•  Novedad	  
•  Pistas	  visuales	  

•  instrucciones	  

Instrucciones	  
hnp://www.sandrarief.com	  	  

	  
ü Cortas	  

ü Específicas	  
ü Directas	  

	  

•  Repe9r	  las	  instrucciones	  varias	  veces	  si	  es	  necesario.	  

•  Iden9ficar	  cuando	  el	  niño	  no	  ha	  prestado	  atención	  a	  
lo	  que	  se	  ha	  dicho.	  
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hnp://www.sandrarief.com	  	   3	  Palabras	  Claves:	  
	  

Brevedad:	  ac9vidades	  de	  
duración	  corta.	  

Variedad:	  diversidad,	  cambio	  de	  

patrón.	  

Estructura:	  ru9na,	  orden.	  

Debemos	  ser	  el	  lóbulo	  frontal.	  El	  director	  de	  orquesta.	  
No	  pensar	  que	  si	  se	  le	  ayuda	  nunca	  va	  a	  ser	  independiente,	  
	  él	  LO	  NECESITA	  

44	  

hnp://www.sandrarief.com	  	   ELEMENTOS	  CLAVES:	  
•  Flexibilidad	  y	  voluntad	  del	  maestro	  a	  

acomodarse.	  
•  Conocimiento/comprensión	  	  TDA/H.	  
•  Comunicación	  estrecha	  entre	  escuela/

casa.	  
•  Uso	  	  técnicas/estrategias	  interac9vas.	  
•  Respectar	  los	  diversos	  es9los	  de	  

aprendizaje.	  	  
•  Limitar	  la	  can9dad	  de	  tareas	  para	  casa.	  
•  Reducir	  la	  carga	  de	  trabajos	  escritos.	  
CREER	  EN	  EL	  ESTUDIANTE.	  
Ayuda	  y	  entrenamiento	  en:	  
•  Organización	  	  
•  Regular/organizar	  el	  9empo.	  
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ELEMENTOS	  CLAVES:	  
	  
•  No	  presuponer	  que	  no	  sabe	  hacer	  la	  tarea.	  	  	  
•  La	  poca	  con9nuidad	  en	  el	  rendimiento	  es	  

caracterís9ca	  del	  TDA/H.	  	  Oscilación	  de	  
rendimiento	  es	  habitual.	  	  

•  No	  concluir:	  “no	  9ene	  interés”	  o	  “es	  vago”.	  
•  Importante	  creer	  en	  ellos.	  	  
•  Valorarlo	  por	  sus	  aspectos	  posi9vos.	  	  
•  No	  decir	  directamente	  “NO	  HAGAS	  ESTO”.	  

Pensar	  alterna9vas	  de	  cómo	  decirle	  lo	  que	  
queremos	  que	  haga	  :	  
-‐  “levanta	  la	  mano	  y	  rápidamente	  te	  

aviso”	  en	  lugar	  de	  “no	  interrumpas	  la	  
clase”.	  	  

	  

	  
	  

46	  

hnp://www.sandrarief.com	  	  

	  

	  
	  

Estrategias educativas  

Conocimiento del Trastorno  

Método educativo  

Adaptaciones en el entorno  

Éxito en los aprendizajes 

Creativos 	  

Positivos 
	  

Flexibles	  

+	  
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Enseñanza	  Estructurada.	  TEACH	  
	  

•  Ambientes	  muy	  estructurados	  predecibles	  y	  fijos	  
•  	  Aprendizaje	  sin	  error	  
•  	  Encadenamiento	  hacia	  atrás	  

•  Evitar	  hacer	  preguntas	  indefinidas	  
•  Técnicas:	  

•  Uso	  generalizado	  de	  claves	  visuales	  

•  Enseñar	  concepto	  “terminado”	  (el	  mejor	  refuerzo)	  

•  Enseñar	  ru9nas	  apropiadas	  (permanece	  la	  estructura,	  varía	  el	  detalle)	  

•  Individualización	  

•  	  Enseñanza	  en	  contextos	  educa9vamente	  significa9vos	  y/o	  variar	  

contextos,	  materiales,	  etc.,	  para	  ayudar	  a	  generalizar	  
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TEACCH

Estructura,Física

Horarios,Visuales

Sistema,de,Trabajo

Ru:nas/Estrategias

Claves,Visuales

ESTRUCTURA	  FÍSICA	  

TEACCH

Estructura,Física

Horarios,Visuales

Sistema,de,Trabajo

Ru:nas/Estrategias

Claves,Visuales

HORARIOS	  VISUALES	  

Ayudan	  a	  :	  
•  An9cipar	  la	  ac9vidad	  
•  Comprender	  lo	  que	  se	  espera	  de	  ellos	  
•  Conocer	  	  ac9vidades	  que	  se	  realizarán	  e	  informar	  sobre	  posibles	  

cambios	  
•  Adquirir	  autonomía	  en	  las	  transiciones	  
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TEACCH

Estructura,Física

Horarios,Visuales

Sistema,de,Trabajo

Ru:nas/Estrategias

Claves,Visuales

SISTEMA	  DE	  TRABAJO	  

Informa	  visualmente	  sobre	  los	  pasos	  	  al	  hacer	  una	  tarea:	  
•  Qué	  hago	  y	  en	  qué	  orden?	  
•  Cuánto	  hago?	  
•  Cómo	  sabré	  que	  he	  terminado?	  
•  Qué	  pasará	  después?	  
	  

TEACCH

Estructura,Física

Horarios,Visuales

Sistema,de,Trabajo

Ru:nas/Estrategias

Claves,Visuales

ESTRATEGIAS/RUTINAS	  

1ª.	  Mirar	  el	  horario	  
2ª.	  Seguir	  sistema	  de	  trabajo	  
3ª.	  Hábitos	  de	  los	  sistemas	  de	  trabajo	  	  
	  	  	  	  	  	  (izda-‐	  	  	  dcha,	  arriba-‐abajo)	  
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TEACCH

Estructura,Física

Horarios,Visuales

Sistema,de,Trabajo

Ru:nas/Estrategias

Claves,Visuales

www.shoeboxtasks.com	  

54	  
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Conducta	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  
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Antecedent	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  Behavior	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  Consequence	  
	  
	  
	  
	  
	  

¿CÓMO	  	  
REACCIONAMOS?	  

¿QUÉ	  HIZO	  	  
EL	  NIÑO?	  

¿QUÉ	  LO	  	  
DESENCADENÓ?	  

•  Eliminando	   o	  modificando	   los	   Antecedentes	   puede	   disminuir	   o	  
desaparecer	  la	  conducta.	  

•  Es	  la	  Consecuencia	  la	  que	  man9ene	  el	  ciclo	  de	  la	  conducta	  y	  en	  
ocasiones	   alimenta	   que	   esta	   conducta	   se	   produzca	   más	   o	  
disminuya.	  

	  

Antecedentes	   Consecuencias	  Conducta	  

•  Para	  aumentar	  conductas	  posi9vas:	  refuerzo	  posi9vo.	  
–  Atención	  posi9va	  
–  Programa	  de	  fichas	  o	  puntos	  
–  Reconocimiento	  social	  

	  
	  
	  

•  Para	  reducir	  conductas	  nega9vas:	  “cas9go”	  
–  Tiempo-‐fuera	  
–  Coste	  de	  refuerzo	  
–  Prác9ca	  posi9va	  
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(Greene, 2002) 

•  Conducta	  es	  una	  habilidad	  cogni9va.	  
•  Conducta	  inadecuada:	  Retraso	  en	  el	  desarrollo	  de	  
una	  serie	  de	  habilidades.	  

	  
	  	  
	  	   	  	  

Postura(Autoritaria

Técnicas(de(
Modificación(Conducta

Quieren(atención

Evitación(de(cosas

CPS

Fallan(Habilidades(
Cogni>vas

No(saben(resolver(
problemas

CONDUCTA

A

B

C AutoritariaDejarlo

Entrenamiento5
Habilidades

Empa;a

Definir5
problema

Invitación
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62	  

FirstWords.	  	  

(Español).	   App	   	   para	   aprender	   a	   leer	   y	   escribir.	   Ilustrado	   con	   imágenes	  
sencillas.	   Dispone	   de	   hasta	   124	   palabras	   de	   animales,	   vehículos,	   colores,	  
formas,…	  

ABC	  Kids	   Aprender	  a	  leer	  con	  BUBA	  
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63	  

MatemáBcas	  

Lenguaje	  

Crear	  Historias	  Sociales	  
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•  App	  para	   niños	   (Nivel	   1)	   y	   adultos	   (Nivel2)	  
dirigido	  al	  aprendizaje	  social.	  	  

•  Son	  videos	  de	  un	  grupo	  de	  amigos	  donde	  se	  
muestran	   sus	   interacciones	   y	   se	   9ene	   que	  
elegir	   que	   es	   lo	   que	   dirá	   o	   pensara	   el	  
personaje	  en	   la	  siguiente	  escena.	   	  Después	  
se	   visualiza	   lo	   que	   ocurre	   con	   la	   elección	  
que	   se	   ha	   hecho	   (las	   consecuencias).	   Se	  
puede	   ver	   lo	   que	   pasa	   si	   has	   elegido	   la	  
opcion	   correcta	   y	   después	   con	   la	   opcion	  
incorrecta.	  	  

•  Obje9vo:	   Entender	   la	   complejidad	   de	   las	  
interacciones	  sociales.	  	  

TDA/H	  
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Lenguaje	  Expresivo	  
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•  No	  existe	  un	  único	  tratamiento	  que	  funcione.	  
•  El	  tratamiento	  debe	  ser	  mul9modal.	  
•  Es	  imprescindible	  conocer	  las	  caracterís9cas	  cogni9vas	  del	  

niño	  para	  iniciar	  la	  intervención.	  
•  Es	  importante	  u9lizar	  programas	  de	  intervención	  que	  han	  

mostrado	  efec9vidad.	  	  
•  Los	  tratamientos	  mejoran	  cierta	  sintomatología	  pero	  no	  

resuelve	  el	  trastorno.	  	  

www.cnimaresme.com	  


